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     ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ
               


     ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ
                  ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΙΑΣΥΝΔΕΣΗΣ

                 Τέρμα Καραϊσκάκη , Κτίριο Σχολής Επιστημών Οικονομίας και Διοίκησης,

221 00 Τρίπολη,   Τηλ. 2710-230126, E-mail: career@uop.gr
Τρίπολη, 22/11/06
ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΓΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΣΤΕΛΕΧΩΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΨΗΦΙΑΚΟΥ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟΥ 
Το Ινστιτούτο Τοπικής Αυτοδιοίκησης στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου «Κατάρτιση Αιρετών Εκπροσώπων Πρωτοβάθμιας Αυτοδιοίκησης στις νέες Τεχνολογίες Πληροφορικής και Επικοινωνιών», που χρηματοδοτείται από το επιχειρησιακό πρόγραμμα της Κοινωνίας της Πληροφορίας, επιθυμεί να προσλάβει στελέχη διαχείρισης ψηφιακού περιεχομένου (INFMGR) οι οποίοι θα είναι υπεύθυνοι για τη συλλογή, σύνθεση, οργάνωση και διαχείριση πληροφορίας και συναφών ψηφιακών πόρων που υποστηρίζουν τις λειτουργίες και τα έργα της ΚΕΔΚΕ και του Ινστιτούτου Τοπικής Αυτοδιοίκησης. 
Θα συνεργάζονται στενά με την ομάδα ανάπτυξης της δικτυακής πύλης του έργου σε θέματα που αφορούν τη διάταξη, την τοποθέτηση, την πλοήγηση και την οπτική συνέχεια και συνέπεια του ψηφιακού περιεχομένου. 
Απαραίτητα προσόντα και γνώσεις: 
· Άριστη κατανόηση και ευχέρεια στη χρήση συστημάτων διαχείρισης ψηφιακού περιεχομένου σε δικτυωμένα περιβάλλοντα

· Μεγάλη ευχέρεια σε μηχανές Αναζήτησης

· Ικανή γνώση στη δημιουργία περιλήψεων και άλλων συνοπτικών μεθόδων παρουσίασης κειμένων

· Εμπειρία τουλάχιστον 2 ετών σε συναφές αντικείμενο

· Άριστη γνώση αγγλικών
ΓΙΑ ΤΙΣ ΠΙΟ ΠΑΝΩ ΘΕΣΕΙΣ ΑΠΑΙΤΟΥΝΤΑΙ ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΓΝΩΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ, ΓΙΑ ΑΥΤΟ ΣΑΣ ΚΑΛΟΥΜΕ ΝΑ ΑΠΕΥΘΥΝΘΕΙΤΕ ΓΙΑ ΠΕΡΑΙΤΕΡΩ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗ ΣΤΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΙΑΣΥΝΔΕΣΗΣ 
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